
ARBEITEN SIE 
IM GESUNDHEITS-
WESEN?

WIR ENGAGIEREN UNS,				  
MIT IHNEN!

SCIV – Die Gewerkschaft engagiert
sich für das Aushandeln von Lösungen 
im Gesundheitswesen.

sciv.ch

sciv.ch

WERDEN SIE JETZT 
MITGLIED DER SCIV

Unsere Büros in Ihrer Nähe:

SIDERS : Rue Centrale 4, CP 878, 3960 Sierre 
	 +41 27 452 26 26   	 	 +41 27 452 26 28  	 	 info.sierre@sciv.ch 

MONTANA  : Bâtiment Bellavista, Rte de la Combaz 2, 3963 Crans-Montana
	 +41 27 481 81 44	 	 +41 27 452 26 28  	 	 info.sierre@sciv.ch

SUSTEN  : Zentrum DILEI, Sustenstrasse 3, 3952 Susten
	 +41 79 294 90 86	 	 +41 27 452 26 28  	 	 info.sierre@sciv.ch

SION : Rue de la Porte-Neuve 20, CP 1312, 1951 Sion
	 +41 27 329 60 60	 	 +41 27 329 60 61   	 	 info.sion@sciv.ch 

MARTIGNY : Rue de la Poste 12, CP 928, 1920 Martigny
	 +41 27 722 44 15   	 	 +41 27 723 19 85   	 	 info.martigny@sciv.ch 

LE CHÂBLE  : Route de Clouchèvre 20, 1934 Le Châble VS
	 +41 27 776 21 00 	 	 +41 27 723 19 85   	 	 info.martigny@sciv.ch

MONTHEY, Avenue du Théâtre 12, 1870 Monthey
	 +41 24 475 71 71  	 	 +41 24 475 71 79   	 	 info.chablais@sciv.ch 

BEX : Place de l’Orme 3, 1880 Bex 
	 +41 24 463 50 70	 	 +41 24 475 71 79	 	 info.chablais@sciv.ch 

AIGLE : Chemin de la Zima 2, 1860 Aigle 
	 +41 24 468 12 13	 	 +41 24 475 71 79	 	 info.chablais@sciv.ch

In der Romandie und der Deutschschweiz : www.syna.ch
Im Tessin : www.ocst.com
Für die Bereiche öffentlicher Verkehr, öffentliche Bundesverwaltung, Post/
Logistik, Telekommunikation und Dienstleistungen: www.transfair.ch

Unsere Partner

Travail.suisse ist unser Dachverband welcher 11 Organisationen vereint. Diese
Organisationen vertreten 150’000 Mitglieder aktif in den verschiedensten Branchen 
der Privatwirtschaft und des öffentlichen Dienstes.

La Confédération française des travailleurs chrétiens (CFTC) vereinigt ungefähr
135’000 Mitglieder.

CES Confédération européenne des syndicats.

Beitragstabelle SCIV (in CHF)

Angestellte	 22.-	 Ohne Aktivität	 11.-	

Beschäftigung unter 50%	 12.-	 Rentner 	 11.-	

Familie	 10.-	 Auszubildende	 5.-	

Partenaire dePartner von

FORMULAR 
BEITRITT

	 JA, ich möchte Mitglied von SCIV-Die Gewerkschaft werden und möchte sofort die dazu 
benötigten Unterlagen erhalten.

	 Bitte kontaktieren Sie mich telefonisch.

	 Herr	 	 Frau

	 Vorname	 	

	 Name 	 	

	 Strasse, Nr	 	

	 PLZ, Ort	 	

	 Mobil	 	

	 E-Mail (fakultativ)	 	

	 Geburtsdatum	 	

	 Nationalität	 	

	 Beruf / Branche	 	

	 Arbeitgeber (Name, Firma)	 	

	 Mitgliederbeitrag (in CHF)	 	

	 Berufsbeitrag	    Ja            Nein

Mit meiner Unterschrift erkläre ich meinen Beitritt zu den SCIV-Die Gewerkschaft, 
und verpflichte mich zur regelmässigen Zahlung der Beiträge gemäss den 
gennanten Beiträgen (siehe Tabelle auf der Rückseite der Bröschüre. Ich 
erkenne die Reglemente, Statuten und Beschlüssen von SCIV-Die Gewerkschaft 
an. 

	 Ort, Datum 	 	

	 Unterschrift 	 	

	 Beitritt vollzogen durch	 	

	 Wünschen Sie die Zustellung der Newsletters von Travail.Suisse?       Ja        Nein

ONLINE

MITGLIEDSCHAFT



ALS MITGLIED NEHMEN SIE TEIL
UND PROFITIEREN VON VORTEILEN

VORTEILENAls SCIV-Mitglied profitieren Sie von verbesserten Lohn- und Arbeitsbedin-
gungen, aber auch von vielen anderen Leistungen und Mitbestimmungsrechten, wie z. B. :

•	Beratung und Auskünfte bei allen Fragen im Zusammenhang mit der beruflichen Tätigkeit 
•	Kostenloser Rechtsschutz im beruflichen Umfeld (nach 6 Monaten Mitgliedschaft)
•	Kurse und Beiträge an die Aus- und Weiterbildung
•	Lehrabschlussprämie (von CHF 200.-)

Unsere weiteren Leistungen
•	Rechtsschutz: Prämien für den privaten Rechtsschutz zu Vorzugspreisen für Sie und Ihre 

ganze Familie
•	Vergünstigungen auf die Krankenkassenprämien für Sie und Ihre ganze Familie
•	REKA-Checks zum Vorzugspreisen
•	Und viele weitere Vorteile (siehe sciv.ch)

Unsere Werte 
	 Der SCIV ist unabhängig von jeglicher Parteizugehörigkeit. Wir sind pragmatisch und 

lösungsorientiert und wollen Vorschläge machen und Alternativen aufzeigen. Als 
Gewerkschaft aus Überzeugung gründen wir unser Engagement auf starke Werte und 
lehnen ideologische Konventionen ab.

Unsere wichtigsten Prinzipien bilden ein Ganzes und haben die Namen
•	Würde des Menschen	 •	Subsidiarität
•	Gemeinwohl	 •	Solidarität

Prinzip der Menschenwürde
	 Dieses Prinzip bekräftigt die absolute Würde des Menschen, die sowohl Subjekt als auch 

Ziel aller sozialen Handlungen ist. Es begründet die Verteidigung der grundlegenden 
Menschenrechte, die Ablehnung jeder Art von Diskriminierung, die Verantwortung des 
Stärkeren gegenüber dem Schwächeren und schließlich die Förderung der Familie als Ort 
des Wachstums der Menschen.

ZUSAMMEN
SIND WIR STARK!

FÜR EINE QUALITATIV HOCHWERTIGE PFLEGE BRAUCHT ES GUTE ARBEITSBEDINGUNGEN !

SCIV ist die Gewerkschaft für alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Gesund-
heitswesen. Als stark repräsentative Gewerkschaftsorganisation in diesem Sektor haben 
wir uns für die Anerkennung der Härte von Nachtarbeit und atypischen Arbeitszeiten, 
für die Anerkennung von Sonn- und Feiertagsarbeit, für die Verbesserung des Urlaubs-
anspruchs und für das Recht auf eine verdiente Frühpensionierung eingesetzt.

Unsere konkreten Handlungen

•	Wir sind Sozialpartner aller GAVs im Gesundheitswesen, der GAVs des Spitals Wallis und 
des Spitals Riviera Chablais sowie heute des GAVs für Langzeitpflege.

•	Wir setzen uns dafür ein, das gesamte Personal im Gesundheitswesen, in Spitälern, Alters-
heimen und sozialmedizinischen Zentren zu vertreten und das Recht des Personals auf 
moderne Lohn- und Arbeitsbedingungen, Weiterbildung und die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf zu verteidigen.

Wir bleiben standhaft!

•	In einer globalisierten Wirtschaft setzt sich der SCIV dafür ein, die Arbeitsbedingungen 
und die Lebensqualität der Mitarbeiter zu verbessern.

•	Im Falle von Umstrukturierungen lehnt der SCIV Entlassungen ab und befürwortet die 
Verpflichtung zur Entwicklung von Begleitmaßnahmen.

•	Die Personalvertretungen, deren Arbeit von entscheidender Bedeutung ist, werden vom 
SCIV aktiv unterstützt. Wir bieten Know-how und Unterstützung an.

Unsere Leitbild 

•	Wir sind seit unserer Gründung im Jahr 1929 Befürworter des sozialen Dialogs und setzen 
uns entschlossen, aber ohne unnötige Aggression für die Interessen unserer Mitglieder 
ein. Mit unserer positiven Einstellung wollen wir zur Entwicklung einer modernen 
und menschlicheren Gesellschaft beitragen.

ZÖGERE NICHT LÄNGER, SCHLIESSE DICH 
UNSEREN REIHEN AN, DENN 
GEMEINSAM SIND WIR STARK!
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